
E I N  S T A R K E S  T E A M  S U C H T  D I C H !

Das Ministerium für Inneres, Bauen und Sport stellt im Oktober 2024

Kommissaranwärter/innen (m/w/d)
für den gehobenen Polizeivollzugsdienst

unter Berufung in das Beamtenverhältnis auf Widerruf ein.

Welche Voraussetzungen muss ich erfüllen?

 Berechtigung zum Studium an der Fachhochschule für Verwaltung des Saarlandes

 Allgemeine Hochschulreife (Abitur) bzw. schulischer Teil der Fachhochschulreife

oder

 Abschluss in einem anerkannten Ausbildungsberuf mit einem Notendurchschnitt
von mindestens 3,0 und mindestens 2-jähriger Berufspraxis in diesem Beruf bzw.
einem verwandten Beruf oder im Polizeilichen Ordnungsdienst des Saarlandes

 Deutsche Staatsangehörigkeit bzw. Staatsangehörigkeit eines anderen Mitgliedstaates
der Europäischen Union

 Keine gerichtliche Bestrafung und kein anhängiges Strafverfahren

 Deutsches Sportabzeichen in der Leistungsstufe Bronze

 nach dem 01.04.2023 erworben
 Erfüllen der Bewertungskategorie „Ausdauer“ durch eine Laufdisziplin (bei Jugend-

lichen 800 m und bei Erwachsenen 3 km oder 10 km)
 Das Sportabzeichen kann im Laufe des Auswahlverfahrens nachgereicht werden

 Keine Vollendung des 37. Lebensjahres zum Zeitpunkt der Einstellung

 Körpergröße von mindestens 1,62 m

 Sonderregelungen für Brillen- und Kontaktlinsenträger/innen (Merkblatt als Download
unter https://www.saarland.de/polizei/DE/institution/karriere/karriere_node.html)

Wie kann ich mich bewerben?

Bewerbungen sind ausschließlich online über das Bewerbungsportal Interamt möglich;
Bewerbungen auf dem Postweg können nicht berücksichtigt werden. Bitte registrieren Sie
sich dazu zunächst auf www.interamt.de und bewerben Sie sich anschließend unter

https://www.interamt.de/koop/app/stelle?id=959436 (Stellen-ID: 959436) bis spätes-

tens 31. Januar 2024. Achten Sie dabei bitte auf die korrekte Angabe Ihrer E-Mail-Adresse,



da Ihnen die Einladung zum Auswahlverfahren sowie darauffolgende Mitteilungen aus-
schließlich per E-Mail zugesandt werden.

Wie sieht das Auswahlverfahren aus?

Das Auswahlverfahren wird nach dem Prinzip der Bestenauslese durchgeführt. Es setzt
sich aus einem computerbasierten schriftlichen Test, einem Auswahlgespräch sowie einer
ärztlichen Untersuchung auf Polizeidiensttauglichkeit zusammen.

Bewerber/innen mit Migrationshintergrund

Um den Erfordernissen der heutigen Zeit und den Anforderungen an die zukünftigen Poli-
zist/innen gerecht werden zu können, hat die Gewinnung von Kommissaranwärter/innen
mit Migrationshintergrund einen besonderen Stellenwert inne. Deshalb haben wir ein be-
sonderes Interesse an Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund.

Bewerbungen von Frauen

Im Rahmen des Frauenförderplans strebt das Ministerium für Inneres, Bauen und Sport
eine Erhöhung des Frauenanteils an und ist daher an Bewerbungen von Frauen besonders
interessiert.

Spitzensportförderung

Die Landesregierung hat es sich zur Aufgabe gemacht, talentierten Sportler/innen eine
Möglichkeit zu bieten, Leistungssport und eine qualifizierte, hochwertige Berufsausbil-
dung miteinander zu verbinden und hiermit für diesen Personenkreis eine gesicherte be-
rufliche Zukunftsperspektive zu eröffnen. Sollten Sie die Voraussetzungen für die Auf-
nahme in die Sportfördergruppe erfüllen und an einer Aufnahme in die Sportfördergruppe
interessiert sein, geben Sie dies bitte in Ihrem Anschreiben an.

Datenschutz

Mit Ihrer Bewerbung stimmen Sie der Verarbeitung Ihrer persönlichen Daten in erforderli-
chem Umfang zur Durchführung des Bewerbungs- und Auswahlverfahrens gemäß der EU-
Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) zu. Bitte beachten Sie die Informationen zur Er-
hebung personenbezogener Daten im Bewerbungsverfahren gemäß Art 13 DSGVO unter
www.saarland.de/mibs/DE/institution/datenschutzinformationen/_documents/DSI_fuer_
Bewerber_innen.html.

Weitere Informationen und Wissenswertes

Zusätzliche Informationen erhalten Sie auf der Karriereseite der Polizei Saarland unter
www.saarland.de/polizei/DE/institution/karriere/karriere_node.html. Gerne stehen wir
Ihnen bei Fragen auch per E-Mail unter einstellungsberater@innen.saarland.de oder tele-
fonisch unter (0681) 501-3575 und -3576 zur Verfügung.

W i r  f r e u e n  u n s  a u f  I h r e  B e w e r b u n g !


