
 

 

Verbindliche Mindestlöhne nach dem Arbeitnehmerentsendegesetz im Baugewerbe 
 

in der Lohngruppe 1 ab 01.07.2011 
ab 01.12.2011 
ab 01.01.2012 
ab 01.01.2013 
ab 01.01.2014 
ab 01.01.2015 
ab 01.01.2016 
ab 01.01.2017 
ab 01.03.2018 
ab 01.03.2019 
ab 01.04.2020 
ab 01.01.2021 

11,00 €/Std./brutto 
11,00 €/Std./brutto 
11,05 €/Std./brutto 
11,05 €/Std./brutto 
11,10 €/Std./brutto 
11,15 €/Std./brutto 
11,25 €/Std./brutto 
11,30 €/Std./brutto 
11,75 €/Std./brutto 
12,20 €/Std./brutto 
12,55 €/Std./brutto 
12,85 €/Std./brutto 

   

in der Lohngruppe 2 ab 01.07.2011 
ab 01.12.2011 
ab 01.01.2012 
ab 01.01.2013 
ab 01.01.2014 
ab 01.01.2015 
ab 01.01.2016 
ab 01.01.2017 
ab 01.03.2018 
ab 01.03.2019 
ab 01.04.2020 
ab 01.01.2021 

13,00 €/Std./brutto 
13,00 €/Std./brutto 
13,40 €/Std./brutto 
13,70 €/Std./brutto 
13,95 €/Std./brutto 
14,20 €/Std./brutto 
14,45 €/Std./brutto 
14,70 €/Std./brutto 
14,95 €/Std./brutto 
15,20 €/Std./brutto 
15,40 €/Std./brutto 
15,70 €/Std./brutto 

   
 
Lohngruppe 1: einfache Bau- und Montagearbeiten; einfache Wartungs- und 

Pflegearbeiten an Baumaschinen und Geräten nach Anweisung 
 Regelqualifikation: keine 
 Beispiele: manuelle Erdarbeiten, Helfen beim Auf- und Abrüsten von 
   Baugerüsten und Schalungen, Reinigungsarbeiten 
 
Lohngruppe 2: fachlich begrenzte Arbeiten 
 Regelqualifikation: 

- baugewerbliche Stufenausbildung in der ersten Stufe 
- anerkannte Ausbildung als Maler und Lackierer, Garten- und 

Landschaftsbauer, Tischler 
- anerkannte Ausbildung, deren Berufsbild keine Anwendung für 

eine baugewerbliche Tätigkeit findet 
- Baumaschinistenlehrgang 
- anderweitig erworbene gleichwertige Fertigkeiten 
Beispiele: Eisenbieger, Eisenflechter, Einschaler 

 
 
Diese Mindestlöhne im Baugewerbe finden auf alle Arbeitgeber (auch mit Sitz im 
Ausland) und Arbeitnehmer Anwendung, wenn der Betrieb überwiegend bauliche 
Leistungen erbringt. 


