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Verordnung Uber die Ausbildung und Prifung der Beamtinnen und Beamten des gehobenen Justizdienstes -
Rechtspflegerausbildungsordnung (RpflAO)

Vom 2. August 2011 *

gedndert durch die Verordnung vom 23. April 2018 (Amtsbl. | S. 249).

Aufgrund des § 2 Absatz 6 des Rechtspflegergesetzes vom 5. November 1969 (BGBI. | S. 2065), zuletzt geéndert durch
Artikel 2 des Gesetzes vom 23. Mai 2011 (BGBI. | S. 898)," des § 9 Absatz 2 des Saarléndischen Beamtengesetzes vom
11. Mérz 2009 (Amtsbl. S. 514), zuletzt gedndert durch Artikel 3 des Gesetzes vom 8. Dezember 2010 (Amtsbl. | S.
1522),% und des § 14 der Verordnung iiber die Laufbahnen der Beamten im Saarland in der Fassung der Bekanntma-
chung vom 21. Februar 1978 (Amtsbl. S. 233), zuletzt gedndert durch Artikel 3 Absatz 35 des Gesetzes vom

18. November 2010 (Amtsbl. I S. 1420),* verordnet das Ministerium der Justiz im Einvernehmen mit dem Ministeri-
um fiir Inneres und Europaangelegenheiten:*

Abschnitt 1
Allgemeines

81

Ziel der Ausbildung

(1) Die Rechtspflegerausbildung ist eine praxisbezogene Fachausbildung auf wissenschaftlicher Grundlage. Sie soll
Rechtspflegerinnen und Rechtspfleger heranbilden, die in der Lage sind, selbststédndig die ihnen zugewiesenen Aufga-
ben der Rechtspflege und der Justizverwaltung wahrzunehmen.

(2) Mit der Ableistung des Vorbereitungsdienstes und dem Bestehen der Rechtspflegerpriifung wird die Befahigung zur
Wahrnehmung der Aufgaben einer Rechtspflegerin oder eines Rechtspflegers sowie der Geschéfte des gehobenen Jus-
tizdienstes erworben, soweit hierfiir besondere Ausbildungs- und Priifungsvorschriften nicht bestehen.

§2
Einstellungs- und Ausbildungsbehdrden

(1) Einstellungsbehdrde ist das Ministerium der Justiz. Die Einstellungsbehdrde ist oberste Dienstbehdrde im Sinne des
§ 3 Absatz 1 des Saarlindischen Beamtengesetzes.?

(2) Oberste Ausbildungsbehdrde ist die Préasidentin oder der Prasident des Saarlandischen Oberlandesgerichts. Ausbil-
dungsbehdrden sind die Dienststellen, denen die Anwarterin oder der Anwarter zur Ausbildung in den einzelnen Aus-
bildungsabschnitten zugeteilt wird.

83
Zulassung zum Vorbereitungsdienst, Auswahl und Einstellung der Bewerber

(1) Zum Vorbereitungsdienst kann zugelassen werden, wer
1. die gesetzlichen Voraussetzungen fiir die Berufung in das Beamtenverhéltnis erfillt,
2. nach ihren oder seinen charakterlichen, geistigen und korperlichen Anlagen fiir den gehobenen Justizdienst geeignet
ist und
3. eine zu einem Hochschulstudium berechtigende Schulbildung besitzt oder einen als gleichwertig anerkannten Bil-
dungsstand nachweist.

(2) Die Bewerbung um Zulassung zum Vorbereitungsdienst fir den gehobenen Justizdienst ist an die Einstellungsbe-
horde (8§ 2 Absatz 1) zu richten. Dem Bewerbungsgesuch sind aussagekréftige Bewerbungsunterlagen, insbesondere ein
Zeugnis gemal Absatz 1 Nummer 3, beizufligen.

* Amtsbl. I S. 266. — Gedndert durch Art. 2 der Verordnung vom 23. April 2018 (Amtsbl. | S. 249).

! RpflG nunmehr i.d.F. der Bekanntmachung vom 14. April 2013 (BGBI. | S. 778, 2014 S. 46), zuletzt geandert durch Art. 6 des
Gesetzes vom 17. Juli 2017 (BGBI. | S. 2429).

2SBG vgl. BS-Nr. 2030-1.

3 SLVO vgl. BS-Nr. 2030-5.

* Nunmehr: Ministerium fir Inneres, Bauen und Sport gem. der Bekanntmachung der Geschéftsbereiche der obersten Landesbehér-
den (BS-Nr. 1101-5).
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(3) Einstellungen in den Vorbereitungsdienst erfolgen zum 1. September eines jeden Jahres. Die Bewerberin oder der
Bewerber kann einer Einstellungsprifung unterzogen werden. Fir die Auswahl geeigneter Kandidatinnen und Kandida-
ten wird ein Auswahlgremium eingesetzt. Eine Beteiligung der Fachhochschule Schwetzingen - Hochschule fur
Rechtspflege (Fachhochschule) ist mdglich.

(4) Ist die Einstellung einer Bewerberin oder eines Bewerbers beabsichtigt, ist sie oder er aufzufordern, bei der zustan-
digen Meldebehdorde die Erteilung eines ,,Filhrungszeugnisses zur Vorlage bei einer Behorde* zu beantragen und eine
amtsérztliche Begutachtung zu veranlassen.

(5) Das Ministerium der Justiz beruft die Bewerberin oder den Bewerber in das Beamtenverhaltnis auf Widerruf. Sie
oder er flhrt die Dienstbezeichnung Rechtspflegeranwarterin (Anwarterin) oder Rechtspflegeranwaérter (Anwarter).

Abschnitt 2

Ausbildung

84

Dauer und Gliederung des Vorbereitungsdienstes

(1) Der Vorbereitungsdienst dauert drei Jahre. Er wird an der Fachhochschule Schwetzingen - Hochschule fur Rechts-
pflege sowie bei Gerichten und Staatsanwaltschaften (Ausbildungsstellen) abgeleistet.

(2) Der Vorbereitungsdienst gliedert sich in folgende Ausbildungsabschnitte:

1. Studium | 12 Monate,
2. Studienpraxis 12 Monate,
3. Studium 1l 12 Monate.

(3) Wird die Rechtspflegerprifung unmittelbar im Anschluss an die Ausbildung abgelegt, verléngert sich der Vorberei-
tungsdienst bis zum Ablauf des Tages der mindlichen Priifung.

85
Studium

(1) Im Studium I und 11 (Studium) werden auf wissenschaftlicher Grundlage die fiir die Berufspraxis erforderlichen
Rechtskenntnisse vermittelt und die jeweiligen Praxisbezilige aufgezeigt und veranschaulicht. In Verbindung damit
sollen das soziale, wirtschaftliche und rechtspolitische Verstandnis geweckt und der allgemeine Bildungsstand gefordert
werden.

(2) Das Studium | beginnt mit einer zehntégigen Einflihrungsveranstaltung. Die beiden ersten Tage der Einfuhrungsver-
anstaltung werden bei einem Gericht im Bezirk der Einstellungsbehérde durchgefiihrt und dienen im Wesentlichen der
Ableistung des Diensteides bei Dienstantritt und der Vermittlung verwaltungsorganisatorischer Grundlagen. Die weitere
Einflhrungsveranstaltung, in der den Anwarterinnen und Anwaértern insbesondere die fiir das Verstandnis der weiteren
Lehrveranstaltungen erforderlichen rechtlichen und methodischen Grundlagen vermittelt werden, findet an der Fach-
hochschule statt.

(3) Der weitere Teil des Studiums findet gemalR der Vereinbarung der Lander Baden-Wirttemberg, Rheinland-Pfalz und
Saarland Uber die Ausbildung der Rechtspflegeranwarter und tber die Ablegung der Rechtspflegerpriifung vom 13. Juni
1979 an der Fachhochschule Schwetzingen - Hochschule fiir Rechtspflege statt. Abschnitt | Buchstabe A und B sowie
Abschnitt 111 dieser Vereinbarung sind Bestandteil dieser Verordnung (Anlage).

(4) Das Studium richtet sich nach den Vorschriften des Landes Baden-Wirttemberg.

86
Studienpraxis

(1) In der Studienpraxis wird die Fahigkeit vermittelt, die erworbenen Kenntnisse in der Praxis anzuwenden. Soweit
Ausbildungsstand und Fahigkeiten dies zulassen, sollen zunehmend Geschéfte zur selbststandigen Erledigung tbertra-
gen werden. Die Studienpraxis wird durch Arbeitsgemeinschaften ergéanzt.

(2) Auf Vorschlag der Fachhochschule erlésst das Ministerium der Justiz einen modular aufgebauten Studienplan, in
dem Anzahl, Dauer und Gegenstand der praktischen Ausbildungsabschnitte, der Lehrveranstaltungen in den Arbeitsge-
meinschaften und deren zeitlicher Umfang sowie der Leistungsnachweise bestimmt werden. Die zur Ausfihrung des
Studienplans von der Fachhochschule erstellten Beschreibungen der einzelnen Module bediirfen der Genehmigung des
Ministeriums der Justiz. Die organisatorische Durchfilhrung der Studienpraxis regelt das Ministerium der Justiz im
Benehmen mit dem Saarlandischen Oberlandesgericht und der Fachhochschule durch VVerwaltungsvorschrift.
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(3) Wahrend der Studienpraxis sollen sich die Anwérterinnen und Anwaérter mit allen im Ausbildungsreferat vorkom-
menden Arbeiten befassen. Sténdig sich wiederholende Arbeiten durfen nur Ubertragen werden, soweit dies die Ausbil-
dung fordert. Eine Beschéftigung, die nur der Entlastung der Ausbildungsstellen dient, ist unzuldssig.

87
Leitung der Ausbildung

(1) Die Leitung der Ausbildung obliegt der obersten Ausbildungsbehérde.

(2) Die oberste Ausbildungsbehdrde und die Fachhochschule arbeiten zum Zwecke der Koordinierung von Studium und
Studienpraxis eng zusammen. Zu diesem Zweck kdnnen der Fachhochschule im gegenseitigen Einvernehmen Befugnis-
se in der Leitung der Ausbildung Ubertragen werden.

(3) Die Ausbildungsstellen haben der Prasidentin oder dem Prasidenten des Oberlandesgerichts bei besonderem Anlass
zu berichten, inshesondere wenn Anwadrterinnen und Anwérter ihre Dienstpflichten verletzen, in der Ausbildung nicht
hinreichend fortschreiten oder wegen Krankheit von langerer Dauer an der Ausbildung gehindert sind.

8§88
Aufsicht

(1) Dienstvorgesetzte oder Dienstvorgesetzter der Anwarterinnen und Anwarter ist wahrend des Studiums die Rektorin
oder der Rektor der Fachhochschule und wéhrend der Studienpraxis die Leiterin oder der Leiter der jeweiligen Ausbil-
dungsstelle, bei der die Studienpraxis abgeleistet wird.

(2) Die fachliche Aufsicht Uber die Ausbildung obliegt der Leitung der jeweiligen Ausbildungsstelle.

89
Urlaub, Krankheit

(1) Wahrend des Studiums werden die von der Fachhochschule bestimmten vorlesungsfreien Zeiten auf den Erholungs-
urlaub angerechnet. Dartiber hinaus soll wahrend des Studiums Erholungsurlaub nicht erteilt werden.

(2) Wird die Ausbildung durch Krankheit oder aus einem anderen Grund langer als zwei Monate innerhalb eines Aus-
bildungsabschnitts unterbrochen, kann die oberste Ausbildungsbehérde die Wiederholung dieses Ausbildungsabschnitts
anordnen und den Vorbereitungsdienst entsprechend verlangern.

§10
Zeugnisse

(1) Fir die Studienpraxis werden von jeder Ausbildungsstelle und fiir die Arbeitsgemeinschaften von deren Leiterinnen
und Leitern Zeugnisse erteilt, die sich iber die F&higkeiten und Leistungen sowie (iber das dienstliche Verhalten aus-
sprechen und die Punktzahlen fiir die nach MaBgabe des Studienplans erbrachten Leistungen sowie die Durchschnitts-
punktzahl und eine zusammenfassende Note enthalten. Die Durchschnittspunktzahl wird bis auf zwei Dezimalstellen
(ohne Rundung) errechnet. Das Zeugnis fur die Studienpraxis erteilt die Leiterin oder der Leiter der Ausbildungsbehor-
de nach Beratung mit den Ausbilderinnen oder Ausbildern. Das Zeugnis flr die Arbeitsgemeinschaften erteilt deren
Leiterin oder Leiter nach Beratung mit den tbrigen Lehrkraften.

(2) Die Leistungen werden wie folgt bewertet:

sehr gut (13, 14, 15 Punkte) (1) = eine Leistung, die den Anforderungen in besonderem MaRe entspricht;

gut (10, 11, 12 Punkte) (2) = eine Leistung, die den Anforderungen voll entspricht;

befriedigend (7, 8, 9 Punkte) (3) = eine Leistung, die im Allgemeinen den Anforderungen entspricht;

ausreichend (4, 5, 6 Punkte) (4) = eine Leistung, die zwar Mangel aufweist, aber im Ganzen den Anforde-
rungen noch entspricht;

mangelhaft (1, 2, 3 Punkte) (5) = eine Leistung, die den Anforderungen nicht entspricht, jedoch erkennen

lasst, dass die notwendigen Grundkenntnisse vorhanden sind und die
Mangel in absehbarer Zeit behoben werden kénnten;

ungeniigend (0 Punkte) (6) = eine Leistung, die den Anforderungen nicht entspricht und bei der selbst
die Grundkenntnisse so liickenhaft sind, dass die Méngel in absehbarer
Zeit nicht behoben werden kénnten.

(3) Das Zeugnis ist mit der Anwarterin oder dem Anwaérter zu besprechen.
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§11
Beendigung des Beamtenverhaltnisses, Entlassung

(1) Unter Widerruf des Beamtenverhéltnisses soll entlassen werden,

1. wer in der Ausbildung nicht hinreichend fortschreitet; hiervon ist regelméfiig auszugehen, wenn im Studium | eine
Durchschnittspunktzahl von weniger als 3,60 Punkten erreicht wird,

2. wer wegen langerer Erkrankung die Ausbildung nicht mehr ordnungsgemaR fortfihren kann,

3. wer sich als unwiirdig fur den Beruf der Rechtspflegerin oder des Rechtspflegers erweist,

4. wer in einem besonders schweren Tduschungsfall endgiltig ohne Wiederholungsméglichkeit von der Priifung aus-
geschlossen wird oder

5. bei dem sonst ein wichtiger Grund vorliegt.

(2) Ungeachtet eines fortbestehenden Prifungsanspruchs soll aus dem Beamtenverhaltnis auf Widerruf entlassen wer-
den,

1. wer an der Rechtspflegerpriifung teilgenommen und diese nicht bestanden hat, sofern auch nach weiterer Ausbil-
dung eine erfolgreiche Ablegung der Priifung nicht zu erwarten ist; hiervon ist regelmagig bei einer erzielten
Durchschnittspunktzahl von weniger als 2,50 Punkten auszugehen,

2. wer mit Genehmigung des Landesjustizprifungsamts an der Rechtspflegerpriifung nicht teilgenommen hat, es sei
denn, dass eine Verhinderung wegen Krankheit oder aus einem sonstigen zwingenden Grund vorlag und zu einem
friheren Zeitpunkt eine zu einer Verzdgerung der Priifungsteilnahme fiihrende Verlangerung des VVorbereitungs-
dienstes nicht erfolgt ist,

3. wer die Rechtspflegerpriifung nicht bestanden hat, weil er chne Genehmigung des Landesjustizpriifungsamts der
Prifung ferngeblieben oder von dieser zuriickgetreten oder wegen eines Tauschungsversuchs oder Ordnungsversto-
Res von der Priifung ausgeschlossen worden ist oder

4. wer an zwei Prifungsterminen der Rechtspflegerpriifung nicht teilnehmen konnte.

(3) Uber die Entlassung entscheidet die Einstellungsbehorde.

(4) Im Ubrigen endet das Beamtenverhaltnis mit Ablauf des Tages, an dem mitgeteilt wird, dass die Rechtspflegerprii-
fung bestanden oder nach Wiederholung nicht bestanden wurde.

Abschnitt 3
Priufungsverfahren
§12

Priufung

Die Rechtspflegerprufung wird nach der in § 5 Absatz 3 néher bezeichneten Vereinbarung bei dem Landesjustizprii-
fungsamt Baden-Wurttemberg abgelegt. Sie richtet sich unbeschadet der 88 13 und 14 nach den Rechtsvorschriften des
Landes Baden-Wurttemberg.

§13
Erganzungsvorbereitungsdienst

Die oberste Ausbildungsbehdrde kann anordnen, dass eine Anwarterin oder ein Anwaérter, die oder der die Rechtspfle-
gerprufung nicht bestanden hat, bis zur Wiederholungspriifung einen Ergédnzungsvorbereitungsdienst bei einer oder
mehreren Ausbildungsstellen abzuleisten hat.

8§14
Einsicht in die Prifungsakten

Die Prifungsakten kdnnen innerhalb eines Jahres nach Abschluss des Priifungsverfahrens bei der Einstellungsbehdrde
eingesehen werden.

Abschnitt 4

Aufstiegsbeamtinnen und Aufstiegsbeamte
§15

Aufstiegsbeamtinnen und Aufstiegsbeamte

(1) Beamtinnen und Beamte des mittleren Justizdienstes kénnen auf ihren Antrag durch das Ministerium der Justiz zur
Einflhrung in die Aufgaben des gehobenen Justizdienstes zugelassen werden, wenn
1. ihre Persdnlichkeit sowie ihre bisherigen Leistungen sie dazu geeignet erscheinen lassen und
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2. sie nach der Laufbahnpriifung mindestens drei Jahre im mittleren Justizdienst tatig waren. § 3 Absatz 1, 3 und 5
findet keine Anwendung.

(2) Die zulassung erfolgt auf Grund eines Auswahlverfahrens. Das Néahere regelt das Ministerium der Justiz.

(3) Fur die Einfihrungszeit der Aufstiegsbeamtinnen und Aufstiegsbeamten gelten die Vorschriften dieser Verordnung
entsprechend. Die Rechtsverhaltnisse der Beamtinnen und Beamten bleiben unberiihrt. Der Fachhochschule fur Rechts-
pflege wird die Aufgabe (bertragen, diesen eine dem Studium I und 11 entsprechende Ausbildung zu vermitteln.

(4) Im Anschluss an die Einfuihrungszeit legen die Aufstiegsbeamtinnen und Aufstiegsbeamte die Rechtspflegerpriifung
nach den Vorschriften dieser Verordnung als Aufstiegspriifung ab.

(5) Bis zur Ubertragung eines Amtes der Laufbahn des gehobenen Justizdienstes haben die Beamtinnen und Beamten
bei der Bearbeitung von Rechtspflegergeschéften ihrer Amtsbezeichnung die Woérter ,,als Rechtspflegerin® oder ,,als
Rechtspfleger* anzufiigen.

(6) Beamtinnen und Beamte, die die Aufstiegspriifung endgultig nicht bestanden haben, nehmen ihre friihere Beschéfti-
gung wieder auf.

Abschnitt 5

Ubergangs- und Schlussbestimmungen
§ 16

Ubergangsvorschrift

Die Ausbildung und Priifung der Anwaérterinnen und Anwaérter, die den Vorbereitungsdienst vor dem 1. September
2011 angetreten haben, richtet sich nach bisherigem Recht. Abweichend von Satz 1 richtet sich die Ausbildung und
Prifung nach der Verordnung Uber die Ausbildung und Priifung der Beamtinnen und Beamten des gehobenen Dienstes
- Rechtspflegerausbildungsordnung (RpflAQ) in der ab dem 1. September 2011 geltenden Fassung, wenn eine Verlan-
gerung des VVorbereitungsdienstes im ersten Studienjahr stattfindet. Sofern die Ausbildung nicht spatestens im Jahr 2013
mit Erfolg abgeschlossen wird, gilt fir den verl&ngerten VVorbereitungsdienst sowie fur die Rechtspflegerprifung die
Verordnung ber die Ausbildung und Prifung der Beamtinnen und Beamten des gehobenen Dienstes - Rechtspfleger-
aushildungsordnung (RpflAO) in der ab dem 1. September 2011 geltenden Fassung.

8§17
Inkrafttreten, AulRerkrafttreten

Diese Verordnung tritt am 1. September 2011 in Kraft. Gleichzeitig mit dem Inkrafttreten tritt vorbehaltlich der Rege-
lung in § 16 die Verordnung Uber die Ausbildung und Priifung der Beamten des gehobenen Justizdienstes - Rechtspfle-
gerausbildungsordnung (RpflAO) in der Fassung der Bekanntmachung vom 24. Juni 1999 (Amtsbl. S. 936), zuletzt
geéndert durch Artikel 4 Absatz 7 der Verordnung vom 24. Januar 2006 (Amtsbl. S. 174), auRer Kraft.



2030-34 6
Anlage (zu 88 5 Abs. 3, 12 Satz 1)

Die L&nder Baden-Wirttemberg, Rheinland-Pfalz und das Saarland - im Folgenden die Vertragsparteien - schlief3en
uber die Ausbildung der Rechtspflegeranwaérter an der Fachhochschule fur Rechtspflege in Schwetzingen und tber die
Ablegung der Rechtspflegerprifung folgende
Vereinbarung
I
A. Ausbildung der Rechtspflegeranwarter an der Fachhochschule fiir Rechtspflege in Schwetzingen

An der Fachhochschule werden die Rechtspflegeranwarter der Vertragsparteien ausgebildet. Die Aushildung richtet sich
nach den Rechtsvorschriften des Landes Baden-Wurttemberg; der Erlass dieser Vorschriften erfolgt im Benehmen mit
den Vertragsparteien. Die Fachhochschule ist eine Einrichtung des Landes Baden-Wdrttemberg, die unter der Leitung
und Aufsicht des Justizministeriums Baden-Wiirttemberg steht. Die Bestellung des Schulleiters und der Lehrkréfte der
Fachhochschule, der Erlass des Studienplans und die Genehmigung der Stoffleitplane erfolgt durch das Justizministeri-
um Baden-Wurttemberg im Benehmen mit den Vertragsparteien.

Die Landesjustizverwaltungen der Vertragsparteien kdnnen sich jederzeit (iber den Stand der Ausbildung der von ihnen
an die Fachhochschule abgeordneten Anwaérter unterrichten. Sie sind berechtigt, Einblick in die gefertigten Arbeiten zu
nehmen.

B. Prufung der Rechtspflegeranwérter

1. Die Rechtspflegeranwaérter der Vertragsparteien legen die Rechtspflegerpriifung beim Landesjustizpriifungsamt Ba-
den-Wirttemberg ab; dieses erteilt auch die Priifungszeugnisse. Die Priifung richtet sich nach den Rechtsvorschriften
des Landes Baden-Wiirttemberg; der Erlass dieser Vorschriften erfolgt im Benehmen mit den Vertragsparteien.

2. Die Prifer werden vom Landesjustizprifungsamt Baden-Wirttemberg auf VVorschlag bzw. nach Anhérung der Jus-
tizverwaltungen der Vertragsparteien widerruflich auf bestimmte Zeit, in der Regel auf die Dauer von drei Jahren be-
stellt. Es sollen etwa 50 % der Priifer aus dem Geschéftsbereich der Landesjustizverwaltung Baden-Wirttemberg,
etwa 40 % der Prifer aus dem Geschéftsbereich der Landesjustizverwaltung Rheinland-Pfalz und etwa 10 % der Prii-
fer aus dem Geschéftsbereich der Landesjustizverwaltung Saarland bestellt werden. Der Prasident des Landesjus-
tizpriifungsamtes Baden-Wiirttemberg ist Prufer kraft Amtes.

3. Das Landesjustizprufungsamt Baden-Wiirttemberg leitet das Priifungsverfahren und tibt die Fachaufsicht Giber die
Prifer aus. Die Auswahl der Priifungsaufgaben fir die schriftliche Rechtspflegerpriifung erfolgt im Benehmen mit
den Justizverwaltungen der Vertragsparteien.

4. Der schriftliche und mindliche Teil der Priifung finden in der Regel an der Fachhochschule fiir Rechtspflege in Sch-
wetzingen statt. Von den Terminen sind die Landesjustizverwaltungen zu benachrichtigen.

5. Die Priifungsakten und die von den Anwaértern gefertigten Priifungsarbeiten werden von dem Landesjustizprifungs-
amt Baden-Wrttemberg aufbewahrt. Auf Anforderung werden die Priifungsakten und die Priifungsarbeiten den je-
weiligen Landesjustizverwaltungen tbersandt.

6. Fir die Prifungskandidaten wird ein gemeinsames Lokationsverzeichnis erstellt. Die Platzzifferzeugnisse erteilt das
Landesjustizpriifungsamt Baden-Wdrttemberg.

C. pp.

Il.
pp.
Il.

Diese Verwaltungsvereinbarung tritt mit Wirkung vom 1. Januar 1979 in Kraft. Ausgenommen sind die Bestimmungen

tber die Ablegung der Rechtspflegerpriifung, die am 1. Januar 1980 in Kraft treten.

Die Vereinbarung gilt fir unbestimmte Zeit. Sie kann von jeder der Vertragsparteien zum Ende eines Jahres mit einer
Frist von zw6lf Monaten gekindigt werden. Die Kuindigung erfolgt durch schriftliche Mitteilung an die Justizverwal-
tungen der anderen Vertragsparteien. Bei Auflésung der Vereinbarung ist vom Land Baden-Wdrttemberg fur Gegen-
sténde, die teilweise aus Mitteln der anderen Vertragsparteien beschafft worden sind, ein Wertausgleich zu leisten.

Die durch diese Vereinbarung begriindeten Zahlungsverpflichtungen stehen unter dem Vorbehalt der gesetzlichen Be-
willigung der Mittel nach MaRgabe des Landesrechts der Vertragsparteien.

Schwetzingen, den 13. Juni 1979

Fur das Land Baden-Wirttemberg

Der Staatssekretar im Justizministerium

Dr. Volz

Fir das Land Rheinland-Pfalz

Der Staatssekretar im Ministerium der Justiz
von Doemming

Fir das Saarland
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Der Minister fur Rechtspflege
und Bundesangelegenheiten
Dr. Wicklmayr



