.

»_lq

DIE ZEITUNG

FUR DIE MITARBEITERINNEN UND MITARBEITER DER SAARLANDISCHEN LANDESVERWALTUNG

01] 09

Neue Grundlagen im
Beamtenrecht

Am 1. April 2009 sind mit dem Beam-
tenstatusgesetz und dem Saarlandischen
Beamtengesetz zwei neue Gesetze in
Kraft getreten, die das Beamtenrecht im
Saarland nach Jahrzehnten auf eine neue
Grundlage stellen.

Das vom Bund erlassene Beamten-
statusgesetz trifft die statusrechtlichen
Regelungen fiir die Landes- und Kommu-
nalbeamten und ersetzt - nach Wegfall
der  Rahmengesetzgebungskompetenz
des Bundes gemaB Artikel 75 des Grund-
gesetzes a.F. - (weitgehend) das bisherige
Beamtenrechtsrahmengesetz.  Geregelt
werden die Arten, Begriindung und Been-
digung von Beamtenverhaltnissen, Rechte
und Pflichten der Beamtinnen und Beam-
ten usw.

Das neue Saarlandische Beamtenge-
setz passt die Regelungen des bisherigen
Saarlandischen Beamtengesetzes an die
Vorgaben des Beamtenstatusgesetzes an
und verzahnt sie mit diesem. An die Stelle
des bisherigen Saarlandischen Beamten-
gesetzes treten also zwei Gesetze, die sich
komplementar zueinander verhalten und
nebeneinander anzuwenden sind. Das
Zusammenspiel von Beamtenstatusgesetz
und neuem Saarlandischen Beamtenge-
setz bedeutet fir den Rechtsanwender,
dass in konkreten Féllen in der Regel

zunachst beim Beamtenstatusgesetz an-
zusetzen ist, erganzt um die Normen des
neuen Saarlandischen Beamtengesetzes.
Um dies zu erleichtern ist die Struktur des
neuen Saarlédndischen Beamtengesetzes
an den entsprechenden ,Schnittstellen”
des Beamtenstatusgesetzes ausgerichtet;
soweit dies moglich war, sind in den Be-
stimmungen des neuen Saarlandischen
Beamtengesetzes die entsprechenden
Normen des Beamtenstatusgesetzes
ausdriicklich genannt oder in Bezug ge-
nommen. Inhaltlich ist das nunmehr im
Beamtenstatusgesetz und dem neuen
Saarlandischen Beamtengesetz geregelte
Statusrecht weitgehend an der bisherigen
Rechtslage orientiert, was sich nicht zu-
letzt in zahlreichen identisch iibernomme-
nen Formulierungen widerspiegelt.

Auch wenn insoweit keine ,Radikal-
reform” durchgefiihrt wurde, so enthalten
sowohl das Beamtenstatusgesetz als auch
das neue Saarlandische Beamtengesetz
an einigen Stellen dennoch wesentliche
Anderungen gegeniiber der bisherigen
Rechtslage. Hintergrund dessen ist, dass
das Statusrecht in verschiedenen Berei-
chen entschlackt, modernisiert sowie
flexibilisiert wurde. Die Anpassung an
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Interview mit Minister
Klaus Meiser:

Herr Minister, das Beamtenrecht
im Saarland wurde am 1. April 2009
auf eine neue Grundlage gestellt. Was
war der Ausloser fir die Neurege-
lung?

JMit der Foderalismusreform |
haben die Lander im Bereich des Be-
amtenrechts weitreichende Gesetzge-
bungskompetenzen (zuriick) erhalten,
die vorher dem Bund zustanden. Dem
Bund ist nur noch die Zustandigkeit fiir
die Regelung des Statusrechts der Lan-
des- und Kommunalbeamten verblieben.

Von dieser Zustandigkeit hat der Bund
Gebrauch gemacht und das Beamtensta-
tusgesetz erlassen, welches das bisherige
Beamtenrechtsrahmengesetz weitge-
hend ersetzt. Im Hinblick darauf waren
die Lander gehalten, einen Gleichklang
ihrer Landesbeamtengesetze mit dem
Beamtenstatusgesetz herbeizufihren.

Wir haben diese Aufgabe umge-
setzt. Ergebnis dessen ist das neue
Saarlandischen Beamtengesetz, das am
1. April 2009 zeitgleich mit dem Beam-
tenstatusgesetz in Kraft getreten ist.”

Sie haben gerade die neuen Gesetz-
gebungskompetenzen der Lander im
Beamtenrecht angesprochen. Welche

Zielsetzung verfolgt die Landesregie-
rung bei der Umsetzung der Foderalis-
musreform | im Beamtenrecht?

,Durch die Foderalismusreform | ha-
ben die Lander im Beamtenrecht nicht nur
formell neue Zustandigkeiten bekommen,
sondern sie haben dariiber hinaus echte
neue Handlungs- und Gestaltungsspiel-
raume gewonnen. Ubergeordnetes Ziel
bei der Umsetzung der Foderalismusre-
form im Beamtenrecht ist es daher, diese
Gestaltungsspielrdume zu nutzen und
auszufiillen. Dabei geht es - auch unter
Berlicksichtigung  unserer finanziellen
Madglichkeiten - um mehrere Aspekte, wie
beispielsweise die Aufrechterhaltung und
den Ausbau des Leistungsprinzips sowie
die Sicherung des hohen Qualifikationsni-
veaus der Beamtinnen und Beamten, die
Anpassung des Beamtenrechts an die Er-
fordernisse der Zukunft, d.h. insbesondere
die Beriicksichtigung der sich verandern-
den Rahmenbedingungen in der Bildungs-
landschaft und des Erfordernisses lebens-
langen Lernens, die Modernisierung und
Flexibilisierung des Beamtenrechts unter
Berlicksichtigung aktueller und kiinftiger
Personalbedarfsaspekte, die Erhaltung der
(auch landeribergreifenden) Mobilitat,
d.h. wir diirfen uns nicht von der Rechts-
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entwicklung in anderen Landern und beim
Bund abkoppeln, sondern wir werden uns
auch weiterhin im Geleitzug mit diesen
bewegen.”

Wie spiegelt sich diese Zielsetzung
im neuen Saarlandischen Beamtenge-
setz wider?

«Wir haben ein zeitgemaBes und zu-
kunftsorientiertes Dienstrecht geschaffen,
indem wir einerseits an Bewahrtem fest-
gehalten und andererseits an verschiede-
nen Stellen gezielt dereguliert, flexibilisiert
und modernisiert haben.
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Grundgehaltssatze (Monatshetrage in Euro)

2-Jahres-Rhytmus

DIE ZEITUNG

Neue Saarlandische Besoldungstabelle
Einbau der Sonderzahlungen ab 01.07.2009 geplant

Das Kabinett hat einen Gesetzentwurf
beschlossen, u.a. die Sonderzahlungen in
das Grundgehalt einzubauen und monat-
lich auszuzahlen. Damit wurden den For-

Giiltig ab 1. Juli 2009

3-Jahres-Rhytmus 4-Jahres-Rhytmus

Der jeweilige Restbetrag fiir 2009 wird im
Dezember 2009 als Sonderzahlung ausge-
zahlt. Dieser Vorschlag ist dem Landtag
zugeleitet worden. Wenn der Gesetztge-
ber zustimmt, kann diese Neuregelung mit

el i derungen der Gewerkschaften Rechnung
gruppe A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 ; ; -
getragen. Es sind damit folgende Erho-
A2 168740 172514 176289 180063 183837 187614 191389 hungen beabsichtigt:
A3 175259 179275 183290 187306 191324 195341 199358
A4 178956  1.83686  1.88413 193143 197871 202600 207327
Besoldungsgruppen A2 —A 10 um 83,33 €
A5 180302 186356 191061 195764 200469 205173 209878 214583 .
Besoldungsgruppen A 11 und héher so-
A6 184276 189442 194607 199772 204937 210103 215,69 220435 225599 -
wie Besoldungsgruppen B, C, W und R
A7 191828 196470 202970 209469 215060 222468 228969 233609 238252 24289 ; rige d d
A8 203066 208618 216947 225277 233605 241937 247490 253041 258596  2.64148 u|.1.1 66.'67€' Die Beitrage der Grun gt?-
A9 215534 220998 229887 238777 247667 256557 262667 268781 274891  2.810,03 halter in den B.esoldungsgruppen A 2 bis
A10 231273 238867 250255 261646 273036 284427 292019 299612 307204  3.147,97 A 8 erhthen sich ab 1. Januar 2010 um
A1 263030 274700 286370 298042 300713 317493 325273 333055 340836  3.486,16 weitere 13,75€ (Urlaubsgeld 165 €/12),
A2 282063 295978 309891 323806 337719 346995 356271 365547 374825  3.841,00 Anwérter (285€/12) plus 23,75€. Die
A13 316132 331157 346183 361207 376232 386246 396266 406282 416301  4.263,18 Beitrdge des Familienzuschlages ab Stufe
A4 328579 348066 367549 387033 406517 419505 432496 445485 458475 471465 2 (Kinderkomponente in Hohe 200€ pro
A15 424536 445958 463096  4.802,33  4.973,71 514510 531647 Kind/12) um 16,67 €.
A16 467760 492533 512356 532177 551995 571817 591637

Interview mit Minister Klaus Meiser cumguwnsees

Beispiele hierfiir sind u.a. die Anpas-
sung an den Bologna-Prozess, d.h. die Be-
riicksichtigung bestimmter europaischer
Bildungsabschliisse, die Umstellung des
Nebentétigkeitsrechts auf ein Anzeigever-
fahren, die gesetzliche Regelung der Fort-
bildung, die Anerkennung der bei anderen
Dienstherren erworbenen Beféhigungen

n

USW.
Warum keine , Radikalreform”?

«Wir waren uns von Anfang an mit
den Gewerkschaften dariiber einig, dass
wir keine Radikalreform wollen, weil sich
das Beamtenrecht in vielen Bereichen
liber Jahrzehnte bewahrt hat. Man wiirde
,das Kind mit dem Bade ausschiitten”,
wenn man sich nur um der Reform willen
auch von all den Dingen trennen wirde,
die sich in der Vergangenheit als gut her-
ausgestellt haben.

Ungeachtet dieser Erwdgungen ware eine
Radikalreform schon aus verfassungs-

rechtlichen Griinden nicht mdglich,
weil die hergebrachten Grundsat-

ze

Gesetzgebern Grenzen setzen, was

ich

werkschaften erwahnt.
Sie diese in die Erarbeitung des
Gesetzentwurfs zum neuen Saar-
landischen Beamtengesetz einge-
bunden und wenn ja, wie?

»Es war von Anfang an ein beson-

deres Anliegen der Landesregierung,
die Gewerkschaften in die Umsetzung
der Foderalismusreform | im Beamten-
recht friihzeitig einzubinden. So gab

es

Gewerkschaften auf politischer Ebene,

des Berufsbeamtentums den
fur richtig halte.”

Sie haben gerade die Ge-
Haben

mehrfach Spitzengesprache mit den

dariiber hinaus wurde aber auch ein
»Runder Tisch” mit den Gewerkschaften
eingerichtet, der ebenfalls dazu genutzt
wurde, die anstehenden beamtenrecht-
lichen Fragen miteinander zu erdrtern.
Im Verlaufe des Gesamtprozesses
haben Landesregierung und Gewerk-
schaften aus meiner Perspektive
intensiv miteinander geredet und
kooperiert. Ich sehe das als etwas
sehr Positives an und wiinsche
mir, dass wir auch bei den noch
anstehenden Reformschritten
weiter vertrauensvoll mitein-
ander zusammenarbeiten.”

Welche weiteren Re-
formschritte sind denn
zu erwarten?

. Wir haben uns mit Blick auf
die Komplexitat der Gesamtmaterie friih-
zeitig dazu entschlossen, bei der Umset-

Neue Grundlagen im Beamtenrecht .umgumses

zwischenzeitlich eingetretene Rechtsent-
wicklungen, gerade auch im Hinblick auf
europarechtliche Vorgaben, hat ebenfalls
eine Rolle gespielt. In Teilbereichen wird
schlieBlich auch rechtliches Neuland be-
treten, z.B. im Nebentatigkeitsrecht.

Im Zusammenhang mit dem Inkraft-
treten des Beamtenstatusgesetzes und des
neuen Saarlandischen Beamtengesetzes
am 1. April 2009 sind verschiedene Fragen
hinsichtlich Bedeutung und Auslegung der
neuen Rechtslage an das Ministerium fiir
Inneres und Sport herangetragen worden.

Im Folgenden sollen einige dieser Fra-
gen, die von allgemeiner Bedeutung sind,
dargestellt und erlautert werden.
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Was bedeutet ...?

Wegfall der Anstellung?

Beamtinnen und Beamte auf Probe erhalten nun-
mehr bereits bei der Einstellung ein Amt, d.h., dass
der bisherige ,z.A." - Zusatz (z.B. bei Regierungsin-
spektor z.A., Kommissarin z.A. usw.; Regierungsas-
sessor) entfallt.

Infolgedessen tragen Beamtinnen / Beamte auf Pro-
be nunmehr die Amtsbezeichnung des Eingangsam-
tes ihrer Laufbahn.

Der Wegfall der Anstellung mit der Folge einer sofor-
tigen Verleihung eines Amtes hat keine Auswirkung
auf die (Fort-) Dauer der Probezeit.

Wegfall der Altersgrenze fiir die Lebenszeit-
ernennung?

Die Mindestaltersgrenze von 27 Jahren entfallt, d.h.
Beamtinnen und Beamte, die jlinger als 27 Jahre
sind, kdnnen nach erfolgreichem Absolvieren der
Probezeit zur Beamtin / zum Beamten auf Lebens-
zeit ernannt werden.

Wegfall des Altersheférderungsverbots?

Nach bisheriger Rechtslage durften Beamtinnen
und Beamte zwei Jahre vor Erreichen der Ruhe-
standsaltersgrenze nicht mehr befordert werden.

Dieses Beforderungsverbot wurde aufgehoben.
Versorgungsrechtlich bleibt es jedoch bei der bishe-
rigen Regelung.

Anpassung an den , Bologna-Prozess”?

Im neuen Saarlandischen Beamtengesetz wird
nunmehr insbesondere auch auf die durch den sog.
.Bologna-Prozess”  eingefiihrten  Hochschulab-
schliisse Bachelor und Master Bezug genommen.
Der Bachelor-Abschluss wird dabei grundsatzlich
dem gehobenen Dienst zugeordnet, der Master-
Abschluss dem héheren Dienst, wobei beide Zuord-
nungen weiterer laufbahnrechtlicher Ausgestaltung
bediirfen.

Einheitliche Probezeit von drei Jahren?

Mit dem neuen Saarldndischen Beamtengesetz tritt
nunmehr an die Stelle der unterschiedlich langen
Probezeiten eine einheitliche Probezeit von drei Jah-
ren. Der Probezeit kommt kiinftig - u.a. wegen des
Wegfalls der Anstellung und der Altersgrenze fiir die
Lebenszeitverbeamtung - eine erhéhte Bedeutung
zu. Fir alle diejenigen, die sich bei Inkrafttreten des
neuen Saarlandischen Beamtengesetzes bereits in
einer kiirzeren als dreijéhrigen Probezeit befanden,

bleibt es aus Vertrauensschutzgriinden bei dieser
kiirzeren Probezeit.

Fir alle diejenigen, die sich bei Inkrafttreten des
neuen Saarlandischen Beamtengesetzes in einer
langeren als dreijahigen Probezeit befanden, gilt ab
dessen Inkrafttreten die dreijahrige Probezeit.

Anpassung der bisherigen Mehrarbeits-
regelung?

Die bisherige Regelung, wonach Beamtinnen / Be-
amte ggf. bis zu fiinf Stunden pro Monat Mehrar-
beit ohne Zeit- bzw. finanziellen Ausgleich leisten
mussten, ist nun — um auch den Bediirfnissen von
Teilzeitbeschaftigten Rechnung zu tragen — als pro-
zentuale Regelung ausgestaltet. Fir Teilzeitbeschaf-
tigte gilt also nicht mehr die Fiinf-Stunden-Grenze,
sondern eine anteilmaBig reduzierte.

Ausweitung der familienpolitischen unterhalf-
tigen Teilzeit / des arbeitsmarkt- und familien-
politischen Urlaubs?

Die nach bisherigem Recht geltende Héchstdauer
von 12 Jahren wurde auf 15 Jahre erhoht.

Wirkung zum 1. Juli 2009 in Kraft treten.

Besonders positiv: Damit nimmt u.a. das
auf die Monate aufgeteilte Weihnachts-
geld an den spateren Besoldungserhdhun-
gen (erstmals am 1. Marz 2010 mit 1,2%)
teil und wirkt damit dynamisch.

zung der Foderalismusreform | im Beam-
tenrecht in einer Stufenfolge vorzugehen.
Das am 1. April 2009 in Kraft getretene
neue Saarlandische Beamtengesetz stellt
die erste Stufe der Umsetzung dar. In
weiteren Schritten werden wir auch das
Laufbahnrecht sowie das Besoldungs- und
Versorgungsrecht novellieren.

Aktuell befindet sich die Reform der
Laufbahnverordnungen in Vorbereitung.
Bei einer Gesamtschau der verschiedenen
Spezialmaterien denke ich, dass wir - auch
mit Blick auf die Entwicklung in den an-
deren Landern - auf einem guten Weg
sind.”

Herr Minister, vielen Dank fiir das
Interview. 1l

Weitere Informationen RD Dr. Christof
Hoffmann - E-Mail c.hoffmann@innen.
saarland.de - Tel: 0681 - 501-2130

Neukonzeption des Nebentétigkeitsrechts?
Nach bisheriger Rechtslage war fiir die meisten Ne-
bentatigkeiten die Einholung einer ausdriicklichen
Genehmigung des Dienstherrn erforderlich.

Mit dem neuen Saarlandischen Beamtengesetz wur-
de die bisherige Genehmigungspflicht durch eine
bloBe Anzeigepflicht ersetzt, d.h. grundsatzlich alle
Nebentatigkeiten sind dem Dienstherrn rechtzeitig
vor deren Aufnahme anzuzeigen.

Die bloBe Anzeigepflicht an Stelle der bisherigen
Genehmigungspflicht andert aber nichts daran,
dass bestimmte Nebentatigkeiten (insbesondere
bei Interessenkollision) seitens des Dienstherrn zu
untersagen bzw. einzuschrénken sind.

Fortgeltung der auf Grundlage des bisherigen
Saarldndischen Beamtengesetzes erlassenen
Rechtsverordnungen?

Die auf der Grundlage des bisherigen Saarlandi-
schen Beamtengesetzes erlassenen Rechtsverord-
nungen wie beispielsweise die Arbeitszeitverord-
nung, Nebentatigkeitsverordnung usw. gelten bis
auf Weiteres fort, soweit sie nicht den Regelungen
des Beamtenstatusgesetzes oder des neuen Saar-
landischen Beamtengesetzes widersprechen.
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Teilentschuldung durch-
gesetzt: Neue Finanzhilfen
fur das Saarland

Schuldenbremse sorgt fiir mehr
Generationengerechtigkeit

Nach langen und schwierigen Verhand-
lungen haben sich die Lander und der Bund auf
eine Schuldenbremse ab 2020 geeinigt. Von
diesem Zeitpunkt an diirfen die Lander grund-
satzlich keine neuen Schulden mehr machen.
Der Bund muss ab 2016 seine neuen Schulden
auf 0,35 % des Bruttoinlandsproduktes be-
schranken. Das ist eine grundsatzliche Umkehr
in der Finanzpolitik. Bisher hat der Staat schon
iiber 1,5 Billionen Euro Schulden angehauft
und bedingt durch die aktuelle Wirtschaftskrise
werden zumindest in diesem und im nachsten
Jahr noch erhebliche Milliardenbetrage dazu
kommen - eine kaum noch zu schulternde
Hypothek fir nachfolgende Generationen.

Deshalb ist es ein groBer politischer Erfolg,
dass es gelungen ist, Regeln aufzustellen,
wie der Marsch in den Schuldenstaat
gestoppt werden kann.

Die offentlichen Haushalte in Deutschland
leisten derzeit einen wirksamen Beitrag zur
Bekéampfung der weltweiten Wirtschaftskrise
und nehmen dabei Defizite in Kauf, die un-
geahnte Hohe erreichen. Die Schuldenbremse
ist angesichts der steigenden Staats-
verschuldung notwendiger denn je: Sie ist
unter dem Gesichtspunkt der Genera-
tionengerechtigkeit erforderlich, damit

zukiinftige Generationen nicht mit dem
Schuldendienst fiir Kredite tiberfordert werden,
die heute aufgetiirmt werden. Sie ist zudem
auch erforderlich, um das Risiko einer sich
beschleunigenden Geldentwertung zu be-
grenzen. Das Ziel, einen ausgeglichenen Haus-
halt vorzulegen, ist natiirlich nicht von heute
auf morgen erreichbar. Schon gar nicht in einer
Zeit, in der die Wirtschafts- und Finanzkrise
zusatzliche Investitionen der offentlichen Hand
erforderlich macht. Aus diesem Grund haben
Bund und Lander in den Verhandlungen
eingestanden, dass unter anderem das
Saarland, das sich in einer unverschuldeten
Haushaltsnotlage befindet, erhebliche
Konsolidierungshilfen der biindischen
Gemeinschaft braucht, um die neue Schul-
denbremse zukiinftig einhalten zu kénnen.

Neun Jahre lang wird das Land jetzt jahr-
lich Finanzhilfen von 260 Millionen Euro
erhalten - insgesamt 2,34 Milliarden Euro.

Das ist ein groBer Erfolg fir das Saar-
land, auch wenn noch ein steiniger Weg vor
uns liegt, um im Jahr 2020 zu einem Haushalt
ohne neue Schulden zu kommen. Voraus-
setzung hierfiir ist neben der weiterhin nétigen
Haushaltsdisziplin, die mdglichst baldige
Uberwindung der Wirtschafts- und Finanzkrise
und die Riickkehr zur guten wirtschaftlichen
Entwicklung in unserem Land. ||

DIE ZEITUNG

Vorreiterrolle im Bund ein

+Konjunkturpakt Saar” mit Gesamt-
volumen von rund 260 Millionen Euro
auf dem Weg

Mit seinem , Konjunkturpakt Saar” zur
Bewaltigung der Finanz- und Wirtschafts-
krise nimmt das Saarland nach den Worten
von Ministerprasident Peter Miller im
Konzert der 16 Bundeslander eine Vorreiter-
rolle ein. Mittlerweile seien die Planungen
fiir die Projekte mit einem Gesamtvolumen
von rund 260 Millionen Euro bereits
abgeschlossen. ,Kein Bundesland ist bei
der Umsetzung konjunkturstiitzender MaB-
nahmen weiter als das Saarland”, so Peter
Miiller. Denn die ersten MaBnahmen seien
zwischenzeitlich gestartet worden.
.Wir haben erneut unter Beweis gestellt,
dass wir schnell, flexibel und zielorientiert
handeln”, sagte Peter Miiller weiter. Wie
bereits nach den Bergbauerschiitterungen
im Friihjahr 2008 mit den anschlieBenden
Entscheidungen zum sozialvertraglichen
Ausstieg aus dem Steinkohlebergbau
habe die saarlandische Landesre-
gierung ihre Handlungsfahigkeit
erneut eindrucksvoll
dokumentiert.

Peter Miiller kurz: - ,,Wir kénnen Krise

Vor drei Monaten hatte der
saarldndische Ministerprasident den
.Konjunkturpakt Saar” vorgestellt.
Wesentlicher Bestandteil ist ein Bund-
Lander-Investitionsprogramm mit einem
Volumen von 171,5 Millionen Euro und ein
zusétzliches landeseigenes Infrastruktur-
und Sanierungsprogramm mit einem
Volumen von 87 Millionen Euro.
Zwischenzeitlich haben sich die Rahmen-
bedingungen weiter verschlechtert: So
wurde die Wachstumsschatzung der
flihrenden Wirtschaftsinstitute auf minus
sechs Prozent nach unten korrigiert. Der
saarlandische Arbeitsmarkt konnte sich der
generellen Abwartsdynamik nicht entziehen.
Da die saarlandische Wirtschaft iiberdurch-
schnittlich exportorientiert ist, wird das
Saarland von der Wucht der Krise in vollem
Male erfasst.

Bereits bei der Verabschiedung des
+Konjunkturpakts Saar” hatte Minister-
préasident Peter Miiller klargestellt, dass
sich die Landesregierung damit ihrer Verant-
wortung stelle. Das Programm ziele darauf,

die Folgen der Krise abzumildern und
einen Beitrag zu ihrer Uberwindung
zu leisten. Die damals verkiindete
Drei-Saulen-Strategie beinhaltete
MaBnahmen zur Sicherung des
Bestandes und der Liquiditat
wettbewerbsfahiger Unter-
nehmen, eine Beschaftigungs-
und Qualifizierungsoffensive
sowie das Investitions-

Der Konjunkturpakt Saar 2009 und seine Mittelaufteilung:

1. Bund-Lander-Konjunkturpaket

Bundesmittel

Landesmittel

1286 Mio  ___oao_._. 42,9 Mio
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ergibt:
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'.‘ Investitionsvolumen g
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Saule |
Kommunale Projekte

75 % aus dem
gemeinsamen
Investitionsvolumen

65 % fir Bildung
35 % fiir Infrastruktur

v
128,6 Mio

Saule Il
Landesprojekte

25 % aus dem
gemeinsamen
Investitionsvolumen

65 % fiir Bildung
35 % fiir Infrastruktur
v
42,9 Mio

Konjunkturprogramm: Saarland nimmt

programm Saar mit einem Gesamtvolumen
von rund 60 Millionen Euro. Besonderer
Wert wurde bei der Umsetzung auf
Investitionen unmittelbar in den Kommunen
gelegt. So sind allein im Bund-Lander-
Programm 474 MaBnahmen in allen
saarlandischen Kommunen nach den Worten
von Ministerprasident Peter Miiller fest
projektiert. 313 der 474 MaBnahmen
entfielen auf den Bildungsbereich. ,Die
Gesprache mit den Biirgermeisterinnen und
Biirgermeistern sowie den Landratinnen und
Landraten sind bereits abgeschlossen”, sagte
Peter Milller weiter. Zwischenzeitlich habe
eine Lenkungsgruppe, an der auch der
Stadte- und Gemeindebund sowie der
Landkreistag beteiligt seien, iber alle
kommunalen MaBnahmen befunden. Peter
Miller: ,Damit sind wir in puncto
Umsetzung absoluter Spitzenreiter in
Deutschland!”

Die spezifischen Landesprogramme
umfassen inshesondere Investitionen in den
Hochbau mit fast 200 Projekten, weitere
konjunkturférdernde MaBnahmen durch das
Infrastruktur- und Sanierungsprogramm
sowie das kommunale StraBenbaupro-
gramm , Beseitigung von Winterschaden”.

JAlles spricht dafiir, dass auf eine
erfolgreiche Startphase eine ebenso er-
folgreiche Umsetzungsphase folgt”, sagte
Ministerprasident Peter Miiller abschlieBend.

Die Regierungserklarung ,Konjunk-
turpakt Saar” von Ministerprasident Peter
Miiller unter dem Motto ,Entschlossen
handeln — die Krise meistern” vom
Mittwoch, 6.Mai findet sich unter
www.saarland.de. n

Karl Rauber, Minister fiir Bundes- und

Europaangelegenheiten und Vorsitzender
der Lenkungsgruppe

Das Saarland hat Ende Januar 2009 eine
Lenkungsgruppe eingerichtet, der die
Zuschussentscheidung an die einzelnen
Kommunen obliegt. Die Leitung dieser
Lenkungsgruppe, der alle Staatssekretarin-
nen und Staatssekretdre der Ressorts
angehdren, hat der Minister fir Bundes-
und Europaangelegenheiten und Chef der
Staatskanzlei tibernommen. Zur Lenkungs-
gruppe gehdren auch die Vertreter der kom-
munalen saarlandischen Spitzenverbande.

Mit der Umsetzung des kommunalen Teils
des Konjunkturpakts Saar wurde der Minister
fir Inneres und Sport beauftragt. In seinem
Ministerium wurde die ,Koordinierungsstelle
Konjunkturpakt Saar - kommunal” einge-
richtet, welche die Umsetzung zentral im
kommunalen Bereich vornimmt und der auch
Vertreter des Ministeriums fiir Umwelt und
des Ministeriums fiir Bildung, Familie, Frauen
und Kultur angehéren. ||
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Konjunktur-
pakt Saar

investieren qualifizieren stabilisieren

Hochbauprogramm des Finanz-
ministeriums schon in der Um-
setzungsphase — 40 Mio. Euro werden
aus Landesmitteln investiert

Das Saarland hat flexibel und schnell
auf die Herausforderungen der Fi-
nanz- und Wirtschaftskrise reagiert
und unverziiglich ein Programm
zur Bewadltigung der Krise aufgelegt,
das auf drei Saulen beruht: der Erweiterung
des Biirgschaftsrahmens zur Sicherung der
Liquiditat und des
Bestandes wettbe-
werbsféhiger saar-
landischer Unter-
nehmen und der
Beschaftigungs- und
Qualifizierungsoffen-
sive fiir saarlandische
Arbeitnehmer und
das ,Investitionsprogramm Saar” als
Zentrale Saule zur Starkung der
Binnennachfrage. Damit kénnen wir
Investitionen in einer GréBenordnung
von 260 Mio. Euro anstoBen und
umsetzen.
Teil des Investitionsprogramms
Saar mit seinen stabili-
sierenden MaBnahmen von
Bund, Lander und Kommunen
ist das vom Finanzminis-
terium aufgelegte
eigene Investitions-
programm im
Bereich

keboemati

H:VK Handwerkskammer des Saarlandes
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Hochbau, das Investitionen in einer
GréBenordnung von 35 bis 40 Mio. Euro
umfasst.

.Die zusatzlichen InvestitionsmaB-
nahmen ermdéglichen wir durch In-
anspruchnahme von Restemitteln, durch
Beschleunigungen und die Flexibilisierung
bei Verfahren und durch zusatzliche
Nutzung von privaten Dienstleistern wie
z.B. die Einschaltung von Architektenbiiros
und externen Projektsteuern,” so
Finanzminister Peter Jacoby.

Im Dezember
2008 wurde eine
Projektgruppe
im Finanzminis-
terium damit
beauftragt, Pro-
jekte und MaB-
nahmen im Hoch-
baubereich aus
allen Ressorts zusammenzustellen.
Bei den MaBnahmen dieses Hochbaupro-
grammes handelt es sich iiberwiegend
um mittlere bis kleine Neu-, Um- und
Erweiterungsbhauten sowie Instand-
setzungs- und SanierungsmaBnahmen,
die so ausgewahlt wurden, dass sie noch
im Jahr 2009 umgesetzt werden konnen,
da sie keine umfangreichen Planungen
erfordern bzw. eine Planung bereits
vorliegt. Die einzelnen Projekte
betreffen sémtliche Ressorts und
die Universitaten, die bei
der Erarbeitung mit

o Ve Quolilisierung

Am 6. Juli 1959 war die wirtschaftliche
Angliederung des Saarlandes an
die Bundesrepublik Deutschland.
Beantworten Sie hierzu folgende Fragen:

eingebunden wurden.

Am 2. April fand bereits der Start-
schuss fir die erste BaumaBnahme statt.
Mit einem ersten Hammerschlag wurde
das Projekt ,Umbau Theater Uberzwerg”
in Saarbriicken von Bildungsministerin
Annegret Kramp-Karrenbauer und
Finanzstaatssekretér Gerhard Wack unter
kiinstlerischer Mitwirkung verschiedener
Schauspieler in die Realisierungsphase
geschickt. 800.000 Euro werden nun
in den Umbau des Kinder- und Jugend-
theaters investiert.

Weitere Beispiele der vorgeschlagenen
MaBnahmen sind Fassadensanierun-
gen bei Verwaltungsgebauden und
Landeseinrichtungen im ganzen Land, so
bei der Polizei, der Justiz, den Finanzamtern
und an der Universitat. Dabei werden z.B.
neue energiesparende Fenster einge-
baut oder Erhaltungsarbeiten an
Dachern durchgefiihrt. Die Liste der
EinzelmaBnahmen umfasst iber 200
Projekte. Eine Auflistung der MaBnahmen
finden Sie unter www.saarland.de/
konjunkturpakt.html.

Laut Jacoby komme hinzu, dass das
Land die internen Abwicklungsregeln sowie
die Ausschreibungs- und Vergabeverfahren
flexibilisiert und beschleunigt habe.
Das Finanzministerium hat mit dem

Unternehmen WPW INGENIEURE
GmbH

Wer war zum Zeitpunkt der wirtschaftlichen
Rickgliederung saarlandischer Finanz-
minster?

Dr. Manfred Schafer
Prof. Dr. Paul Senf
Dr. Arthur Heitschmidt

An welchem Ort befand sich bis zum “Tag
X" eine Zollstation zwischen dem Saarland
und der Bundesrepublik Deutschland?

Nonnweiler-Braunshausen
Merzig-Schinkenloch
Homburg-Eichelscheid

Um eines der ausgelobten Gedenk-
miinzensets zu erhalten, rufen Sie am
9. Juli 2009 von 09.00 Uhr bis 12.00 Uhr
unter folgender Nummer — 0681- 501-1152
an. Die ersten 10 Anrufer erhalten das
Gedenkmiinzenset.

Der Rechtsweg ist ausgeschlossen.

Saarbriicken, ein externes Biiro fiir die
Projektsteuerung eingeschaltet.

Nur so ist fiir das Landesamt fiir
Zentrale Dienste mit seiner Abteilung Amt
fiir Bau und Liegenschaften (ABL) das
zusatzliche Investitionsvolumen zeitgerecht
zu bewaltigen.

Im Finanzministerium wurde fir den
Konjunkturpakt eine spezielle Projekt-
struktur aufgebaut, in die die Hausleitung
ebenso eingebunden ist, wie die Akteure
im ABL, die die BaumaBnahmen betreuten.
Der Lenkungsausschuss wird von
Staatssekretar Gerhard Wack geleitet.
Konjunkturpaktbeauftragter des MdF ist
Dr. Hanno Thewes. Die gesamte
Projektleitung im Landesamt fiir Zentrale
Dienste liegt in den Handen von Rudolf
Weyand und Bernd Kallenborn, die in der
Projektsteuerung von Dr. Werner Backes
und Frank Heinrich (beide WPW)
unterstiitzt werden.

Finanzminister Peter Jacoby: , Dies alles
verdeutlicht das entschlossene, tatkraftige
und ziigige Handeln der Landesregierung,
zur Stabilisierung der Wirtschaftlage.

Die Saarlandische Landesregierung ist fest
entschlossen, alle ihr zur Verfiigung
stehenden Mdéglichkeiten zur Bewaltigung
der Krise und zur Sicherung von
Arbeitsplatzen zu nutzen.” ||

Gewinnspiel

10 Gedenkmiinzen
Saarland mit post-
frischen Briefmarken
zu gewinnen!
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Neuer Service:

Saarland Servicedienst (SSD) ersetzt die Telefonzentrale

der saarlandischen Landesverwaltung

Ramona Daub, Leiterin des SSD

»Herzlich Willkommen beim Saarland
Servicedienst, Ihrem Telefonservice
der saarlandischen Landesverwal-
tung.”

So werden die Anruferinnen und Anrufer
der zentralen Rufnummer 501-00 und
501-05 bald begriiBt. Der Saarland Ser-
vicedienst, das telefonische Servicecenter
der Landesverwaltung, geht demnachst
offiziell an den Start.

Das Telefon ist noch immer der be-
liebteste Kommunikationskanal mit den
Behorden. Hier erwarten die Biirgerinnen
und Birger einen schnellen und einfachen
Zugang zur Verwaltung. Ein zentraler Ser-
vice kann die gewlinschte Erreichbarkeit
entscheidend verbessern. Die Landesregie-
rung hat daher den Aufbau eines telefoni-

Einheitliche

Behordennummer 115 -

auch im Saarland geplant www.d115.de

Am 24. Marz 2009 startete Innenminister
Wolfgang Schauble den Pilotbetrieb fiir
die ersten D115 Modellregionen. Zahl-
reiche Stadte, Gemeinden und Kreise in
Nordrhein-Westfalen und Hessen, die
Stadtstaaten Berlin und Hamburg und OI-
denburg in Niedersachsen sind am Start
beteiligt. Fragen zu Zustandigkeiten, Off-
nungszeiten, Gebiihren oder benétigten
Unterlagen werden unter der 115 beant-
wortet. Um die Anfragen unabhéngig da-
von, welche Verwaltungsebene zustandig

schen Servicecenters beschlossen und das
Projekt Saarland Servicedienst initiiert.

Der neue Service entsteht aus der Te-
lefonzentrale im Landesamt fiir Zentrale
Dienste (LZD) und den Vermittlungsplat-
zen der Finanzamter Die Vorarbeiten hier-
zu sind weitgehend abgeschlossen. Um-
fassende SchulungsmaBnahmen bereiten
die Kolleginnen und Kollegen der Zentrale
der Landesregierung und der Zentralen
der Finanzamter auf die kiinftigen Aufga-
ben vor.

Ziele und Ausbaustufen:

Der SSD soll der zentrale Ansprech-
partner fiir das Dienstleistungs- und In-
formationsangebot der Landesverwaltung
werden. Sein Leistungsspektrum wird
hierzu sukzessive erweitert und soll auch
in die Beteiligung am bundesweiten Pilot-
projekt D115 miinden. Die Ausbaustufe |
wird demnachst in Betrieb gehen.

Im Fokus steht zunachst die schnelle
und qualifizierte Vermittlung in die ange-
schlossenen Dienststellen und Fachberei-
che. Gestartet wird mit allen Bereichen,
die Anruferinnen und Anrufer unter der
zentralen Rufnummer 501-00 und 501-05
(Justizbehorden) erreichen wollen.

Dies sind derzeit 40 Behdrden mit
etwa 8000 Telefonanschliissen. In den
kommenden Ausbaustufen sollen weitere
Dienststellen hinzu kommen. Auch inhalt-
lich soll das Leistungsspektrum wachsen,

ist, schnell und kompetent beantworten
zu konnen, sind die Serviceeinheiten von
Kommunen, Landern und dem Bund intel-
ligent vernetzt.

Die Staatskanzlei arbeitet gemeinsam mit
den saarlandischen Modellkommunen -
die Landeshauptstadt Saarbriicken, die
Landkreise Merzig-Wadern und St. Wen-
del, die Kreisstadt Merzig, die Mittelstadt
St. Ingbert und die Gemeinden Tholey und
Marpingen - sowie dem Zweckverband
elektronische Verwaltung fiir saarlan-

Saarlandischer Kontrollrat
fiir Biirokratiekosten hat

seine Arbeit aufgenommen

Der Saarlandische Kontrollrat fiir Bii-
rokratiekosten hat erstmals seit seiner
Griindung zwei saarlandische Gesetzent-
wiirfe auf Biirokratiekosten untersucht.
Der Kontrollrat, ein externes Gremium,
besetzt mit Vertretern der Industrie und
Handelskammer und der Handwerkskam-
mer hat die Aufgabe, Biirokratiekosten in
Gesetzen zu (berpriifen.

Die Entwiirfe zum saarlandischen Gast-
stattengesetz und zum saarlandischen Be-
stattungsgesetz wurden vom Kontrollrat
auf Biirokratiekosten Gberpriift und nicht
beanstandet.

Originalton des Kontrollrates: , Die
Entwirfe werden ausdriicklich begriiBt.
Wir kénnen die Landesregierung nur er-
muntern, den eingeschlagenen Weg der
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so konnen Fragen
der  Anruferin-
nen und Anrufer
mit Hilfe eines
Wissensmanage-
ments gleich im
erstenBiirgerkon-
takt im Saarland
Servicedienst
beantwortet wer-
den. Dreh- und An-
gelpunkt fir einen
funktionierenden
Blrgerservice

ist der Informa-
tionsfluss  zwi-
schen den angeschlossenen Behdrden und
dem zentralen Service. Die Auskiinfte des
Dienstes konnen nur so gut sein, wie die
Informationen, die ihm von den Fachberei-
chen zur Verfliigung gestellt werden.

Fir die erste Ausbaustufe, die eine
treffgenaue und schnelle Vermittlung rea-
lisieren soll, bedeutet dies, dass die Ser-
vicebeschaftigten iber aktuelle Kontakt-
und Zustandigkeitsdaten der angeschlos-
senen Dienststellen verfligen miissen.
Hierzu werden die Ressorts die notwen-
digen Informationen im LDAP-Verzeichnis
- der Basis fiir das Telefonverzeichnis im
Intranet - erfassen und pflegen. Nur zu
diesem internen Zweck hat die ZDV-Saar
das Verzeichnis erweitert, d. h. die Landes-

==,

IHRE BEHORDENNUMMER

dische Kommunen (eGo-Saar) in einem
D115 Arbeitskreis an der Realisierung fiir
das Saarland. Die Voraussetzungen fiir
die erforderliche ebeneniibergreifende
Zusammenarbeit sind im Saarland bereits
seit 2004 mit dem E-Government-Pakt
geschaffen. In Fortfiihrung der bereits rea-
lisierten Projekte, wie die Birgerdienste
Saar, verfolgen Land und Modellkommu-
nen nun gemeinsam das Ziel, moglichst
bald D115 Pilotregion zu werden. 1l

Kontrollrat bescheinigt Landes-
regierung eine sehr gute Arbeit

.Die Einfiihrung des saarlandischen Kon-
trollrates fiir Birokratiekosten, erstmalig
in einem Bundesland, war eine richtige
Entscheidung”, so Minister Karl Rauber.

Deregulierung und Entbirokratisierung
konsequent weiter zu gehen.”

Wir geben dieses Kompliment gerne
auf diesem Wege weiter an die Kolle-
ginnen und Kollegen im Ministerium fiir
Wirtschaft und Wissenschaft und Mini-
sterium fur Justiz, Arbeit, Gesundheit und
Soziales. N

1. Reihe: Anja Apitius mit Cash, Heinz-Helmut Friedemann, Thomas Uth, Volker Hoffmann, Gabi Lauer, Gisela
Steinmetz, Roman Stéhr mit Ami 2. Reihe: Gerlinde Diedrich, Brigitte Speicher, Ramona Daub (Leiterin), Jo-
hanna Schuck, Manuela Koster, Gabriele Klaeser-Weiler (stellv. Leiterin), , Anna-Sophie” Nicht auf dem Bild:

Manuela Louis, Tanja Geiger, Gabriele Schénberger

beschéftigten sehen im Intranet weiterhin
lhre gewohnte Datenmaske. Uber eine
Schnittstelle werden die Daten in das
Elektronische Telefonbuch (ETB) des SSD
Ubernommen.

In ihm suchen die Servicebeschéftig-
ten die gewiinschten Kontakte und Zu-
standigkeiten. Hierzu bietet das ETB auch
fir die blinden Servicebeschéftigten die
entsprechende blindengerechte Arbeits-
platzumgebung.

Haben Sie noch Fragen oder Anregungen
zum zentralen Telefonservice?

Sie konnen sich gerne an die Leiterin des
SSD, Frau Ramona Daub r.daub@lzd.saar-
land.de), wenden. 1l

Endlose Warteschleifen, besetzte Leitun-
gen und mithsames Durchfragen — bisher
wurden telefonische Anfragen bei der Ver-
waltung haufig zur Geduldsprobe. Doch
damit soll jetzt Schluss sein.

Besoldung, Versorgung
und Beihilfe -

Neue Informationen im Internet
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Seit Anfang dieses Jahres hat die Zentrale
Besoldungs- und Versorgungsstelle und
die Zentrale Beihilfestelle (ZBS) des Lan-
desamtes fiir Zentrale Dienste ein eigenes
Internetportal. Die neuen Internetseiten
enthalten zur Zeit vorwiegend Informa-
tionen zur Beihilfe und zum Kindergeld.
Hier finden Sie alle beihilfe- und kinder-
geldrelevanten Formulare, die rechtlichen
Grundlagen sowie fachliche Informatio-
nen rund um die Themen Beihilfe und Kin-
dergeld. Darliber hinaus sind auf der Seite

=
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Besoldungs- und Entgelttabellen, aktuelle
Informationen zur Personalabrechnung
der Landesbediensteten sowie Kontaktda-
ten der ZBS eingestellt.

Um allen Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
tern einen noch besseren Service bieten
zu konnen, werden die Seiten - unter der
www.zbs.saarland.de - kiinftig sukzessive
erweitert. 1l

Seite 5
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Gesundes Friihstiick beim 1. Familientag in Dillingen.

Am Samstag, dem 11. Juli 2009, er-
wartet die Saarlanderinnen und Saarlan-
der aller Generationen von 10 bis 23 Uhr
ein ereignisreicher Tag in Volklingen. Nach
dem tollen Auftakt 2008 in Dillingen findet
der Saarlandische Familientag nun zum
zweiten Mal statt. Er wird von der Landes-
regierung ausgerichtet - unterstiitzt durch
die Stadt Volklingen.

.Der Familientag versteht sich als An-
gebot fiir Familien, Politik und Engagierte,
sich einander zu begegnen, auszutau-
schen, zu informieren und Lebensfreude
zu vermitteln”, so die Ministerin fiir Bil-

Annegret Kramp-Karrenbauer, Ministerin
fiir Bildung, Frauen, Familie und Kultur

,Familien werden im Bereich der Ausga-
ben fiir Bildung deutlich entlastet. Dies ist
ein wichtiger Baustein in der Familienpoli-
tik der Landesregierung — und ein Beitrag
zu mehr Bildungsgerechtigkeit.”

dung, Familie, Frauen und Kultur, Anne-
gret Kramp-Karrenbauer zum Charakter
der Veranstaltung. Durch eine attraktive
Programm-Mischung wird in der Innen-
stadt von V6lklingen das Motto ,Saarland
- Wir leben Familie” umfangreich und ein-
drucksvoll vermittelt.

Das Programm ist generationen- und
kulturlibergreifend und bietet den Besu-
chern sowohl Information als auch Unter-
haltung in den ThemenstraBen, Aktionsbe-
reichen und auf den Biihnen. In der The-
menstraBe ,Wissen - Bildung - Erziehung
- Kommunikation” prasentieren sich zum

Schulbuch-
ausleihe

Am 24. August beginnt das neue
Schuljahr. Die einen werden dann zum
ersten Mal die Schulbank driicken,
andere erstmals eine weiterfiihren-
de Schule besuchen und wiederum
andere freuen sich, dass sie zur glei-
chen Zeit am gleichen Ort wieder ihre
Freunde treffen.

Sie alle vereint aber ab dem Schul-
jahr 2009/2010: Sie — oder besser: ihre
Eltern missen die Schulbiicher kiinftig
nicht mehr kaufen. Sie kdnnen sie auslei-
hen. Und das ganz einfach in der Schule.
Denn: Die saarlandische Landesregierung
hat die Schulbuchausleihe eingefiihrt, zu
der sich Eltern bis zum 1. Mai anmelden
konnten. Biicher werden kiinftig von der
Schule zentral beschafft und zu Beginn
des Schuljahres ausgeteilt. Wer also an

Einfach und fair -

Haushaltsnahe Dienstleistungen fiir Jedermann

Landesregierung fordert hauswirtschaftli-
che Dienstleistungen fiir Privathaushalte

Vielen Menschen macht es Probleme,
hauswirtschaftliche Arbeiten oder Einkau-
fe zu erledigen. Gerade Senioren und Men-
schen mit Behinderung sind haufig auf
Hilfen im Haushalt angewiesen. Die Suche
nach einer zuverlassigen Reinigungskraft
fur Privatpersonen ist allerdings zeitrau-
bend und anstrengend und endet oft in
einer illegalen Beschaftigung.

Um dieser Situation Rechnung zu tragen,
haben wir im Saarland Agenturen fiir
haushaltsnahe Arbeit (AhA) eingerichtet.
Landesweit 15 AhA-Agenturen bieten
unseren Biirgerinnen und Biirgern Unter-
stiitzung fiir ihren Privathaushalt, wobei
dem Privathaushalt keinerlei birokrati-
scher Aufwand entsteht.

Die Preise werden von den Agenturen
entsprechend den gewiinschten Lei-
stungen kalkuliert und die Rechnungen
monatlich zugestellt. Bis zu 40 Stunden
pro privatem Haushalt und Monat werden

vom Land bezuschusst. Zudem konnen
20% der pro Jahr in Rechnung gestellten
Dienstleistungen von der Steuer abgezo-
gen werden. Berlicksichtigt werden Rech-
nungen bis zu 20.000 Euro. Damit kénnen
Saarlanderinnen und Saarlénder bis zu
4000 Euro pro Jahr an Steuern sparen,
wenn Sie eine Haushaltshilfe iiber eine
AhA-Agentur engagieren. Senioren und
Menschen mit Behinderungen, die in der
Regel nicht von der Steuererspar-
nis profitieren, erhal-
ten einen hoheren
uschuss.

enn Sie an einer zu-
verlassigen Hilfe fiir Ihren
privaten Haushalt interes-
siert sind, dann wenden Sie
ich bitte an das Ministerium
flir Justiz, Arbeit, Gesundheit
und Soziales unter Tel. 0681-
501- 3319. Weitere Informa-
tionen finden Sie auch im Internet unter
www.aha-saarland.de Il
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Beispiel verschiedene Schulen, Angebote
zur Kindertagespflege und die kulturel-
len Besonderheiten im Saarland, ebenso
die saarlandische Landesregierung mit
verschiedenen Partnern des Familienta-
ges sowie die saarlandischen Medien. Im
Erlebnisbereich ,Engagement - Helfen -
Lebenswelten” stellen sich Hilfsverbande,
Krankenh&user, Mehrgenerationenhauser
und viele mehr vor.

Bei ,Bewegung & Freizeit” zeigen
saarlandische Vereine auf einer Aktions-
flache géngige und seltenere Sportarten.
Im Bereich des Volklinger Platzes vis-a-vis

der Schulbuchausleihe mitmacht, braucht
keine Blicher oder Arbeitshefte mehr zu
kaufen. Auch zukiinftig werden nur Bi-
cher ausgeliehen, die nicht veraltet und in
gutem Zustand sind. Die Schiilerinnen und
Schiiler selbst diirfen die Biicher nicht be-
schriften, die Arbeitshefte natiirlich schon.
Dank dieses neuen landesweiten Leih-
systems miissen sie ab sofort nicht mehr
so tief in den Geldbeutel greifen.

Das tut die Landesregierung und zwar
zur Erstbeschaffung der Schulbiicher: Sie
investiert mit der Einflihrung der Schul-
buchausleihe 13 Millionen Euro zusétzlich
in die Bildung und Forderung der Kinder. Je
nach Schulform und Klassenstufe betragt
das jahrliche Entgelt zwischen 10 und 60
Euro. Zukiinftig gibt es keinen finanziel-
len Zuschuss zum Kauf von Schulbiichern
mehr. Familien mit geringem Einkommen
konnen kostenlos ausleihen.

Natirlich besteht auch die Méglich-
keit, an dem Verfahren nicht teilzunehmen.
Dann miissen die Eltern die Schulblicher
wie bisher selbst beschaffen.

Weitere Informationen dazu finden
Sie im Internet unter www.saarland.de/
leihenundlernensaarhtm. N

2. Saarlandischer
Familientag am 11. Juli
2009 in Volklingen

Programm und Informationen

fiir alle Generationen

des Weltkulturerbe Vélklinger Hitte dreht
sich alles um das Thema , Gesunde Ernah-
rung”. Das Weltkulturerbe wird bei freiem
Eintritt inklusive der dort gezeigten, iber-
aus spannenden Ausstellungen von 10 bis
19 Uhr geodffnet sein. In der Kinderwelt

, Saarland
Wir leben Familie

» Teilnehmen an der Schulbuchausleihe kénnen
alle Schiilerinnen und Schiiler, unabhéngig vom
Wohnort, an allen Schulen. Ausgenommen sind
nur die beruflichen Schulen des dualen Systems.

» Je nach Schulform und Klassenstufe betragt das

jahrliche Entgelt zwischen 10 und 60 €.

sorgt unter anderem ein Spielezelt fiir
den richtigen SpaB. Néhere Informationen
unter: www.saarland.de/familientag.html
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» Zukiinftig gibt es keinen finanziellen Zuschuss

zum Kauf von Schulbiichern mehr. Familien mit
geringem Einkommen koénnen kostenlos auslei-
hen.

» Natiirlich besteht auch die Mdglichkeit, an dem

Verfahren nicht teilzunehmen. Dann miissen die
Eltern die Schulbiicher wie bisher selbst beschaf-
fen.

Weitere Informationen dazu finden Sie im Internet unter www.saarland.de/leihenundlernensaar.htm.

,Wohnen im Alter”

Landesweit gute Resonanz auf Forderprogramm

Landesregierung fordert senioren-
gerechten Umbau von Badern, Kiichen
und Tiiren — schon iiber 350 Forderbe-
scheide erteilt.

Der demographische Wandel macht
sich auch bei uns im Saarland bemerkbar.
Die Saarlanderinnen und Saarlander wer-
den immer alter. Viele wollen so lange wie
moglich in der ihnen vertrauten héusli-
chen Umgebung bleiben. Doch die Betreu-
ung und Pflege im Alter scheitert oft an
ungiinstigen rdumlichen Verhaltnissen. Zu
enge Tiiren behindern das Fahren mit dem
Rollstuhl oder die tagliche Pflege im Bad
wird oft wegen fehlender Hilfsmittel zur
Tortur. Fast Dreiviertel der pflegebediirfti-
gen Senioren leben im Saarland in den ei-
genen vier Wanden, doch nur fiir ein Drittel
reichen die Leistungen der Pflegeversiche-
rung aus, um die Wohnung altersgerecht
anzupassen. , Wir wollen aber, dass mog-
lichst viele unserer alteren Mitmenschen
so lange wie maglich in ihrer vertrauten
hauslichen Umgebung bleiben kénnen.
Die Wohnung muss sicher, praktisch und

bequem sein — eben altersgerecht. Des-
halb haben wir jetzt — gemeinsam mit
dem Landesseniorenbeirat — das Forder-
programm , Wohnen im Alter” aufgelegt”
so Sozialminister Prof. Dr. Gerhard Vigener.
Bis zu 4000 Euro kénnen Saarlanderinnen
und Saarlander ab dem Alter von 60 Jah-
ren auch ohne Anerkennung einer Pfle-
gestufe fiir einen behindertengerechten
Umbau ihrer selbstgenutzten Wohnung
erhalten. Der Landeszuschuss betragt 25
Prozent der UmbaumaBnahme bzw. bei
einkommensschwachen Personen bis zu
50 Prozent. Das Programm richtet sich
sowohl an Eigentiimer als auch an Mieter.
Gefordert werden beispielsweise folgende
MaBnahmen:

» sicheres Bad

(z.B.: Anbringen von Haltegriffen,

Einbau einer ebenerdigen Dusche)

» barrierefreies Wohnen

(z.B. Gehilfe- und Rollstuhleignung)

» verbreiterte Tiiren

» verdnderte Kiiche

(z.B. Erhéhung der Arbeitsplatte)

Wenn Sie an einem Zuschuss zum
altersgerechten Umbau Ihrer Wohnung
interessiert sind, wenden Sie sich bitte zu-
nachst an einen Pflegestiitzpunkt in ihrem
Kreis bzw. Regionalverband.

Die dort angegliederten Beratungs-
stellen helfen Ihnen gerne. Erst wenn dort
eine fachkundige Wohnberatung erfolgt
ist, konnen Sie beim Ministerium fiir Ju-
stiz, Arbeit, Gesundheit und Soziales einen
Antrag auf Fordermittel stellen. Fir die
Landesregierung gehort die Erhaltung von
Selbststandigkeit und Selbstbestimmtheit
der Lebensfiihrung im Alter zu den grund-
legenden Prinzipien der Seniorenpolitik im
Saarland.

Es ist unsere Pflicht, dafiir Sorge zu
tragen, dass unsere alteren Mitbiirgerin-
nen und Mitbirger teilhaben kdnnen am
gesellschaftlichen Leben. Dazu gehort
auch ihnen solange wie mdglich ein Leben
in ihrer vertrauten hauslichen Umgebung
zu ermdglichen. Mit diesem Sonderpro-
gramm ,Wohnen im Alter” wollen wir
einen Beitrag dazu leisten. 1l





